
 
 
 
 

 

ระเบียบข้อบังคับของชมรมศิษย์เก่าอัสสัมชัญลำปาง(กรุงเทพฯ) 
 

หมวดที่ 1 
เครื่องหมาย และสถานที่ตั้ง 

--------------------------------------------------- 
 

ข้อ 1. ชมรมนี้มีชื่อว่า “ชมรมศิษย์เก่าอัสสัมชัญลำปาง(กรุงเทพฯ)” 
ข้อ 2. เครื่องหมายชมรมฯ คือ  ตราประจำโรงเรียนอัสสัมชัญลำปาง มีแถบริบบิ้นโค้งสีน้ำเงินเข้ม

รองรับด้านล่าง ในแถบกึ่งกลางระบุตัวอักษรสีขาวคำว่า “ชมรมศิษ์เก่าอัสสัมชัญลำปาง(กรุงเทพฯ)” และ
ภาษาอังกฤษ “Assumption College Lampang Alumni (Bangkok)” หรือ “ACLA(Bangkok)” 

ข้อ 3. สถานที่ตั้งชมรมฯ  :  กรมดุริยางค์ทหารบก / กรมยุทธศึกษาทหารบก 
 

หมวดที่ 2 
วัตถุประสงค์ของชมรม 

--------------------------------------------------- 
 

ข้อ 4. วัตถุประสงค์ของชมรมฯ 
  4.1 เพ่ือให้ศิษย์เก่าอัสสัมชัญลำปาง ที่มาทำงานในกรุงเทพฯ และปริมณฑล ได้มีโอกาสมา
พบปะสังสรรค ์แลกเปลี่ยนประสบการณ์ และช่วยเหลือสนับสนุนซึ่งกันและกันตามความเหมาะสม 
  4.2 เพ่ือให้ศิษย์เก่าอัสสัมชัญลำปาง ที่มาทำงานในกรุงเทพฯ และปริมณฑล ได้มีโอกาสแสดง
มุทิตาจิตต่อภราดา ครู ของโรเรียนอัสสัมชัญลำปาง ทั้งที่กำลังสอนอยูแ่ละ/หรือเกษียณจากการสอนไปแล้ว   
  4.3 เพ่ือเป็นตัวแทนของสมาคมศิษย์เก่าอัสสัมชัญลำปาง (เมื่อได้รับการร้องขออย่างเป็น
ทางการ) ในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ กับสมาพันธ์สมาคมศิษย์เก่าของคณะเซนต์คาเบรียล เช่น การประชุม 
การแข่งขันกีฬา หรือ กิจกรรมทางสังคมอ่ืนๆ  
  4.4 เพ่ือให้ศิษย์เก่าอัสสัมชัญลำปาง ที่มาทำงานในกรุงเทพฯ และปริมณฑล ได้มีโอกาสตอบ
แทนโรงเรียนอัสสัมชัญลำปาง โดยสนับสนุนทุนการศึกษาหรือทุนอ่ืน ๆ รวมทั้งกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อรุ่น
น้อง ๆ ที่กำลังศึกษาอยู่ที่โรงเรียนอัสสัมชัญสำปาง 



          4.5 เพ่ือเผยแพร่กิจกรรมที่สำคัญหรือความก้าวหน้าต่าง ๆ ของ ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน ภราดา 
ครู และ โรงเรียนอัสสัมชัญลำปาง ให้สมาชิกได้รับทราบ 

          4.6 เป็นตัวอย่างที่ดีให้กับศิษย์เก่าอัสสัมชัญลำปาง ในจังหวัดอ่ืน ๆ และ สังคมทั่วไป 
          4.7 กิจกรรมสาธารณประโยชน์อื่น ๆ ที่คณะกรรมการเห็นชอบ 

 
หมวดที่ 3 
สมาชิก 

--------------------------------------------------- 
 

ข้อ 5. สมาชิก ประกอบด้วย 
5.1 ศิษย์เก่าโรงเรียนอัสสัมชัญลำปาง ผู้มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑล 
5.2 ศิษย์เก่าโรงเรียนอัสสัมชัญลำปาง ที่มีความประสงค์จะเข้าร่วมกับชมรมฯ 

ข้อ 6. การรับสมัครสมาชิก 
6.1 ศิษย์เก่าโรงเรียนอัสสัมชัญลำปางทุกท่าน มีสิทธิสมัครเข้าเป็นสมาชิกของชมรมฯ  
6.2 กรอกใบสมัครตามแบบใบสมัครของชมรมฯได้ทุกปี 

 
หมวดที่ 4 

สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก 
--------------------------------------------------- 

 

ข้อ 7. สมาชิกทุกคนมีสิทธิเท่าเทียมกัน 
ข้อ 8. สมาชิกได้รับการบริการด้านความรู้ทางวิชาการหรือข้อมูลเกี่ยวกับกิจกรรมของโรงเรียน

อัสสัมชัญลำปาง  
ข้อ 9. สมาชิกมีสิทธิเสนอแนะ แสดงความคิดเห็นในการดำเนินการของชมรมฯ ตลอดจนสอบถาม

กิจกรรมต่าง ๆ ของชมรมฯ 
ข้อ 10. สมาชิกต้องเสียค่าบำรุงชมรมฯ ตามระเบียบข้อบังคับ (ถ้ามี) 
ข้อ 11. สมาชิกควรเข้าร่วมและช่วยเหลือกิจกรรมตามท่ีชมรมฯ มอบหมาย 
ข้อ 12. สมาชิกต้องรักษาไว้ซึ่งชื่อเสียงของชมรมฯ 
ข้อ 13. สมาชิกควรเข้าร่วมประชุมตามกำหนดนัดหมาย ยกเว้นกรณีเจ็บป่วยหรือติดธุระจำเป็น ทั้งนี้

ขอให้สมาชิกแจ้งให้เลขานุการชมรมฯ ทราบทางไลน์ หรือ โทรศัพท์ 
ข้อ 14. สมาชิกมีหน้าที่ปฏิบัติตามข้อบังคับและระเบียบของชมรมฯ 
ข้อ 15. สมาชิกมีหน้าที่สงเคราะห์ช่วยเหลือเพ่ือนสมาชิกตามที่เห็นสมควร 
 



หมวดที่ 5 
การพ้นจากสมาชิกภาพ 

--------------------------------------------------- 
 

ข้อ 16. เสียชีวิต 
ข้อ 17. ลาออกโดยยื่นหนังสือเป็นลายลักษณ์อักษรต่อประธานชมรมฯ และไม่มีภาระผูกพัน 
ข้อ 18. คณะกรรมการลงมติด้วยเสียงส่วนใหญ่ให้ออกเนื่องจาก 

  18.1 ประพฤติตนเป็นปรปักษ์หรือนำความเสื่อมเสียมาสู่ชมรมฯ 
  18.2 ไม่ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรมใดของชมรมฯ 

 
หมวดที่ 6 

กรรมการและคณะกรรมการ 
--------------------------------------------------- 

 

ข้อ 19. กรรมการมี 2 ประเภท คือ 
  19.1 กรรมการบริหารชมรมฯ มีวาระการดำรงตำแหน่ง 2 ปี (ตามปีปฏิทิน) 
  19.2 กรรมการที่ปรึกษา 

ข้อ 20. คณะกรรมการบริหารชมรมฯ หมายถงึ 
  20.1 ประธานชมรมฯ มาจาก ความสมัครใจ และ/หรือ จากการสรรหาจากประธานชมรมฯ 
คนก่อน ทั้งนี้พิจารณาจากศักยภาพโดยรวม  
  20.2 กรรมการบริหารชมรมฯ  ทีป่ระธานชมรมฯ เป็นผู้คัดเลือก โดยพิจารณาจากสมาชิกที่
เป็นศิษย์เก่าในแต่ละรุ่น รวมทั้ง กรรมการท่านเดิมที่ประสงค์จะช่วยงานชมรมฯ ต่อไป 

ข้อ 21. กรรมการที่ปรึกษา หมายถึง บุคคลที่ได้รับเชิญและแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการที่ปรึกษาโดย
มติของคณะกรรมการบริหารชมรมฯ และได้ตอบรับแล้ว ให้อยู่ในวาระได้เท่ากับคณะกรรมการบริหารชมรมฯ 

ข้อ 22. การพ้นจากตำแหน่งของกรรมการบริหารชมรมฯ เมื่อ 
  22.1 เมื่อครบตามวาระ 
  22.2 เสียชีวิต หรือ ลาออก 
  22.3 คณะกรรมการบริหารชมรมฯ มีมติให้ออก 

ข้อ 23. คณะกรรมการบริหารชมรมฯ ประกอบด้วย  ประธาน 1 ท่าน รองประธานฯ  ไม่เกิน 4 ท่าน    
เลขานุการ รองเลขานุการ เหรัญญิก ผู้ช่วยเหรัญญิก ปฏิคม ผู้ช่วยปฏิคม ประชาสัมพันธ์ ผู้ช่วยประชาสัมพันธ์   
และคณะกรรมการอ่ืน ๆ  ไม่เกิน   25  ท่าน  
 
 



หมวดที่ 7 
อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารชมรมฯ 
--------------------------------------------------- 

 

ข้อ 24. เป็นผู้รับผิดชอบในการดำเนินนโยบายและบริหารกิจกรรมทั้งปวงของชมรมฯ ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และมติของที่ประชุมใหญ่ 

ข้อ 25. มีอำนาจกำหนดระเบียบต่าง ๆ เพ่ือให้การบริหารงานของชมรมฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ข้อ 26. คณะกรรมการบริหารชมรมฯ มีอำนาจพิจารณาดำเนินการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ

คณะทำงานเพ่ือประโยชน์ในการดำเนินกิจกรรมของชมรมฯ 
ข้อ 27. ประธานชมรมฯ มีหน้าที ่เรียกประชุม เป็นผู้แทนชองชมรมฯ ในการร่วมกิจกรรมต่างๆ หาก

ประธานไม่อยู่หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ให้รองประธานหรือผู้ที่ประธานมอบหมาย ปฏิบัติหน้าที่แทน 
ข้อ 28. เลขานุการ มีหน้าที่ จัดทำงานสารบรรณ งานประชุมและงานอ่ืน ๆ ตามที่ประธานมอบหมาย 
ข้อ 29 ประชาสัมพันธ์ มีหน้าที่ ประสานงานกิจกรรมและข่าวสาร เผยแพร่กิจกรรมของชมรมฯ ให้

สมาชิกตลอดจนผู้เกี่ยวข้องกับชมรมฯ ประสานกับฝ่ายปฏิคมเพ่ือขอรับภาพกิจกรรมต่าง ๆ มาเผยแพร่ 
ข้อ 30. เหรัญญิก มีหน้าที่ รับ-จ่าย เก็บรักษาเงิน จัดทำหลักฐานบัญชีที่เก่ียวข้องให้เป็นปัจจุบัน แถลง

ฐานะการเงินในที่ประชุมประจำเดือน โดยมีเอกสารประกอบ 
ข้อ 32. ผู้ช่วยประชาสัมพันธ์ มีหน้าที่ ช่วยงานประชาสัมพันธ์ เผยแพร่งานข่าวและประสานงานด้าน

ข่าวสารและชื่อเสียงของชมรมระหว่างสมาชิกตลอดจนผู้เกี่ยวข้องกับชมรม 
ข้อ 33. ปฏิคม มีหน้าที่ แจ้งกำหนดการประชุมให้คณะกรรมการตามข้อ 19 ทราบ จัดเตรียมห้อง

ประชุมและบันทึกการประชุม บันทึกภาพกิจกรรมต่าง ๆ ของชมรมฯ  
ข้อ 34. ผู้ช่วยปฏิคม มีหน้าที่ เป็นผู้ช่วยเหลือปฏิคม และทำงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
ข้อ 35. กรรมการ ตามข้อ 19.1 และข้อ 19.2 มีหน้าที่ เข้าร่วมประชุม เสนอแนะ แสดงความคิดเห็น

ลงมติให้เกิดผลดีต่อชมรมฯ และร่วมกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามที่ประธานมอบหมาย 
ข้อ 36. ให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจำปี ปีละ 1 ครั้ง ห้วงเวลาตามท่ีคณะกรรมการบริหารชมรมฯ 

เห็นเหมาะสม โดยการประชุมใหญ่สามัญประจำปีให้มีระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 
  36.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่ครั้งท่ีผ่านมา 
  36.2 รายงานกิจการที่ดำเนินการมาแล้วในรอบปี 
  36.3 แถลงงบดุล บัญชีรับ-จ่ายเงิน และการพัสดุ 
  36.4 เรื่องอ่ืนๆ 

ข้อ 37. ให้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมฯ อย่างน้อย 1 ครั้งในทุก 3 เดือน ต้องมีกรรมการ 
1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด จึงจะถือว่าครบองค์ประชุม การประชุมทุกครั้งให้ถือปฏิบัติตามหมวด 7 
ข้อ 34  โดยอนุโลม 



ข้อ 38. การลงมติ ในที่ประชุมให้สมาชิกทุกท่านมีสิทธิออกเสียงโดยให้ถือเสียงข้างมากเป็นมติการ
ประชุม  หากคะแนนเท่ากันให้ประธานการประชุมเป็นผู้ชี้ขาด 

ข้อ 39. เมื่อครบกำหนดวาระการบริหารชมรมฯ ให้ดำเนินการดังนี้ 
           39.1 ประธานคนปัจจุบันประสานกับประธานคนต่อไปเพ่ือกำหนดวัน เวลา และสถานที่ใน

การส่งมอบหน้าที่ 
           39.2 เลขานุการ จัดทำเอกสารการส่งมอบหน้าที่จำนวน 2 ชุด เพ่ือให้ประธานท่านปัจจุบัน

และประธานท่านใหม่ลงนาม ดำเนินการจัดเตรียมขั้นตอนพิธิการรับ-ส่งหน้าที่ 
           39.3 ปฏิคม แจ้งให้คณะกรรมการตามข้อ 19 ทราบเพ่ือเข้าร่วมเป็นสักขีพยานในวันรับ-ส่ง

หน้าที่ประธานชมรมฯ บันทึกภาพในงานพิธี 
 39.4 ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่พิธีการรับ-ส่งหน้าที่ให้สมาคมศิษย์เก่าอัสสัมชัญลำปาง โรง

เรียนอัสสัมชัญลำปาง และลงสื่อสังคมออนไลน์ตามความเหมาะสม 
 39.5 การรับ – ส่งมอบงานทุกกรณีให้ทำเป็นลายลักษณ์อักษรพร้อมแนบบัญชีหรือเอกสารที่

เกี่ยวข้องลงลายมือชื่อผู้มอบและผู้รับมอบต่อหน้าพยานอย่างน้อย 2 คน ภายใน 7 วันนับตั้งแต่วันพ้นหน้าที่ 
 

หมวดที่ 8 
การเงิน และพัสดุ 

--------------------------------------------------- 
 

ข้อ 40. รายได้ และทรัพย์สิน ของชมรมฯ มาจาก 
  40.1 การสนับสนุนจากบุคคลทั่วไป /นิติบุคคล ทั่วไป 
  40.2 เงินผลประโยชน์จาการฝากธนาคาร 
  40.3 รายได้จากการจัดกิจกรรม 
  40.4 เงินบำรุงจากสมาชิก (ถ้ามี) 
  40.5 และอ่ืนๆ 

ข้อ 41. เงินทุกประเภทของชมรมฯ ให้เก็บฝากไว้ในธนาคารหรือสถาบันการเงิน หรือดำเนินการตามท่ี
คณะกรรมการบริหารชมรมฯ เห็นสมควร 

ข้อ 42. การรับ – จ่ายเงินทุกประเภท ให้ออกใบสำคัญและมีสำเนาไว้ เพ่ือตรวจสอบการรับ-จ่ายเงิน
ทุกครั้ง และต้องมีผู้เกี่ยวข้องลงชื่อผู้รับหรือผู้จ่ายเงินด้วย 

ข้อ 43. การถอนเงินจากธนาคาร หรือสถาบันการเงิน ต้องมีลายมือชื่อประธานกรรมการ รองประธาน 
เหรัญญิก เป็นผู้ร่วมกันลงนาม  2 ใน 3 จึงจะเบิกเงินได้ 

ข้อ 44. ประธานชมรมฯ มีอำนาจสั่งจ่ายเงินได้ครั้งละไม่เกิน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) ถ้าเกิน
กว่าจำนวนดังกล่าว ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารชมรมฯ อย่างน้อยประกอบด้วย รองประธาน



เหรัญญิก เลขานุการ  ส่วนการจ่ายเงินแต่ละครั้ง ให้เหรัญญิกรายงานให้คณะกรรมการบริหารชมรมฯ ทราบใน
วันประชุมของคณะกรรมการบริหารชมรมฯ 

ข้อ 45. เหรัญญิก มีหน้าทีร่ับผิดชอบการเงินของชมรมฯ และให้รักษาเงินสดได้ไม่เกิน 20,000 บาท 
(สองหมื่นบาทถ้วน)  

ข้อ 46. ให้เหรัญญิกจัดทำเอกสารการเงินรับ-จ่าย ให้เป็นปัจจุบันและเก็บเอกสารต่าง ๆ เพ่ือสะดวกใน
การตรวจสอบและชี้แจงให้ที่ประชุมทราบในการประชุม 

 
หมวดที่ 9 

การแก้ไขระเบียบและการล้มเลิกชมรม 
--------------------------------------------------- 

 

ข้อ 47. ข้อบังคับของชมรมฯ จะทำการแก้ไขหรือเพ่ิมเติมได้โดยมติที่ประชุมของคณะกรรมการบริหาร
ชมรมฯ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของกรรมการที่เข้าประชุม 

ข้อ 48. เมื่อแก้ไขข้อบังคับแล้ว ต้องแจ้งให้สมาชิกทราบโดยทั่วกัน 
ข้อ 49. การล้มเลิกชมรมฯ จะทำไดโ้ดยมติของที่ประชุมใหญ่ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของ

สมาชิก 
ข้อ 50. เมื่อล้มเลิกชมรมฯ แล้ว เงินและทรัพย์ที่เหลืออยู่ภายหลังจากการชำระบัญชีหนี้สินแล้ว ให้ตก

เป็นกรรมสิทธิ์ของสมาคมศิษย์เก่าอัสสัมชัญลำปาง 
 

หมวดที่ 10 
บทเฉพาะกาล 

--------------------------------------------------- 
 

ข้อ 51. เมื่อมีเหตุจำเป็นหรือในสภาวะไม่ปกติ ให้คณะกรรมการบริหารชมรมฯ ชุดปัจจุบัน ปฏิบัติ
หน้าที่บริหารชมรมฯ ต่อไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งประธานและคณะกรรมการชุดใหม่ 

ข้อ 52. สถานที่ตั้งของชมรมฯ ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการบริหารชมรมฯ ในวาระนั้นเป็นผู้กำหนด 
     

ประกาศ   ณ   วันที่    14    มีนาคม   พ.ศ. 2564  
        

   ลงชื่อ  พล.อ.      

                       ( กฤษณ์ดนัย  อิทธิมณฑล ) 

             ประธานชมรมศิษย์เก่าอัสสัมชัญลำปาง (กรุงเทพฯ)     


